Zarzadzenie Nr Or.1.120.07.2024
Wajta Gminy Dwikozy
z dnia 26 stycznia 2024 roku
w sprawie otwartego naboru Partnera pochodzgcego spoza sektora finansow publicznych
do wspolnego przygotowania i realizacji projektu finansowanego w ramach programu
regionalnego Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego 2021-2027 Priorytet 7. Zdrowi i aktywni
zawodowo Dziatanie 7.1 Wsparcie zdrowotne Swietokrzyskich pracownikow

Na podstawie art. 39 pkt. 2 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. 0 zasadach realizacji zadan finansowanych
ze Srodkdw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. z 2022 r., poz. 1079 z pdin. zm.)
zarzadza sie, co nastepuje:

§1
1. Postanawia sie ogtosi¢ otwarty nabor Partnera pochodzacego spoza sektora finanséw do wspdlnego
przygotowania i realizacji projektu finansowanego w ramach programu regionalnego Fundusze
Europejskie dla Swietokrzyskiego 2021-2027 Priorytet 7. Zdrowi i aktywni zawodowo Dziatanie 7.1
Wsparcie zdrowotne swietokrzyskich pracownikdw.
2. Ogtoszenie o naborze Partnera stanowi zatacznik nr 1 do zarzgdzenia.

§2
Powotuje sie Komisje Konkursowg, celem dokonania otwarcia oraz oceny ztozonych ofert w skfadzie:
1) Monika Mochul — Sekretarz Gminy,
2) Renata Kraska — Kierownik Referatu Infrastruktury i promocji
3) Mariusz Dominik— inspektor ds. inwestycji

§3
Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy.

§4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatgcznik nr 1 do
Zarzadzenia nr Or.1.120.07.2024
Otwarty nabdr partnera
w celu wspdlnej realizacji projektu w ramach programu
regionalnego Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego 2021-2027 Priorytet 7. Zdrowi i aktywni
zawodowo Dziatanie 7.1 Wsparcie zdrowotne swietokrzyskich pracownikow

Gmina Dwikozy ogfasza konkurs na wspdlne przygotowanie i realizacje projektu w ramach programu
regionalnego Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego 2021-2027 Priorytet 7. Zdrowi i aktywni
zawodowo Dziatanie 7.1 Wsparcie zdrowotne S$wietokrzyskich pracownikéw, numer konkursu
FESW.07.01-1Z.00-001/24.

Wybor partnera w projekcie nastepuje zgodnie z art. 39 ustawy wdrozeniowej, w tym wybor partnera
spoza sektora finanséw publicznych - zgodnie z art. 39 ust. 2 ww. ustawy.

I. Cel projektu:

Celem gtownym projektu jest zminimalizowanie zagrozenia dla zdrowia w miejscu pracy
i przeciwdziatanie zbyt wczesnemu opuszczaniu rynku pracy przez 30 oséb (25 kobiet dalej: K; 5
mezczyzn dalej M), w tym 3K z niepetnosprawnosciami (dalej OzN) 25 pracownikéw (20K, 5M) Urzedu
Gminy w Dwikozach oraz pracownikéw wybranego partnera projektu. Osoby objete projektem musza
by¢ zatrudnione na umowe o prace oraz by¢ w wieku aktywnosci zawodowej. Okres realizacji projektu:
01.01.2025 31.12.2025. Przygotowujac niniejszy projekt Wnioskodawca i partner dokonajg wtasnych
analiz miejsc pracy oraz przeprowadzg ankiete w$rod swoich pracownikdw. Ankieta skierowana bedzie
do wszystkich 0s6b zatrudnionych w jednostkach objetych wsparciem tj:

- UG w Dwikozach 31 os. (24K, 7M) w tym 14 os w wieku 50+ i 3K z niepetnosprawnoscig umiarkowang,
- oraz wybranego partnera NZOZ.

Il. Dziatania przewidziane do realizacji w ramach projektu:

Typ projektu:
Wsparcie pracodawcow i pracownikow ukierunkowane na eliminowanie zdrowotnych czynnikdw ryzyka
wystepujacych w miejscu pracy umozliwiajgce wydtuzenie aktywnoséci zawodowej pracownikéw.

W ramach przedsiewziecia realizowane bedg dziatania obejmujgce m.in.:

= zapewnienie pakietu badar diagnostycznych, dostosowanych do pici, wieku i charakteru
wykonywanej pracy, wykraczajacych poza zakres podstawowych badan profilaktycznych;

* doposazenie/wyposazenie stanowisk pracy majace na celu zapewnienie ergonomii oraz
bezpieczenstwa stanowiska pracy;

* kursy/szkolenia przekwalifikowujgce pracownikéw do wykonywania innej, mniej obcigzajacej
pracy (na innym stanowisku);

* edukacje zbiorowg na terenie zaktadu pracy prowadzong przez fizjoterapeute/
psychologa/psychoterapeute — wtasciwa organizacja stanowiska pracy z uwzglednieniem zasad
ergonomii, diagnoza zachowan zdrowotnych pracownikéw na danym stanowisku pracy,
¢wiczenia korekcyjne pozwalajgce zapobiec dalszemu postepowaniu zdiagnozowanych wad,
edukacja w zakresie choréb cywilizacyjnych (tj. profilaktyka uzaleinien, radzenie sobie ze
stresem);

* pakiety rehabilitacyjne dla pracownikéw umozliwiajace powrdt do pracy lub pozostanie w
zatrudnieniu (w tym réwniez pracownikéw przebywajgcych na dtugotrwatych zwolnieniach
lekarskich);

* dziatania wspierajace rowne traktowanie i niedyskryminacje wsréd pracownikdw np.: szkolenia
na temat niedyskryminacji w miejscu pracy.



IIl. Proponowany zakres zadan przewidzianych dla partnera:

Wsparcie merytoryczne i organizacyjne Gminy Dwikozy przy realizacji zadan obejmujgcych
przedmiotowy projekt, w szczegdlnosci odpowiedzialnos¢ za realizacje zadania Partnera.

Partner ma wnie$¢ do projektu m.in. wiedze w zakresie zdrowego zywienia, zasoby ludzkie, finansowe
i organizacyjne. Przedstawiciele partnera bedg uczestniczy¢ w Zespole partnerstwa i bedg wspdinie
z Liderem podejmowa¢ decyzje dotyczace wdrazania projektu. Udziat partnera w projekcie spetnia
wymog art. 39 ust. 1, ktéry méwi, ze moze zostac utworzone partnerstwo przez podmioty wnoszace do
projektu zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne lub finansowe.

IV. Zgtoszenie powinno zawierac:

a) Opis dotychczasowej dziatalnosci kandydata na partnera, uwzgledniajacy jego najwigksze
osiggniecia, zwtfaszcza w zakresie realizacji projektow finansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej oraz
dziatalnosci zwigzanej z ustugami spotecznymi.

b) Opis koncepcji udziatu w projekcie, w szczegdéInosci propozycje realizacji dziatari okre$lonych w pkt.
Ila)

c) Wykaz zrealizowanych ustug/projektow w zakresie $wiadczenia ustug spotecznych wraz z ich krotkim
opisem.

d) Wykaz os6b, ktérymi dysponuje kandydat na partnera wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji
zawodowych, doswiadczenia oraz ze wskazaniem czynnosci, jakie osoby te moga realizowaé
w projektach.

e) Deklaracje gotowosci przygotowania wszelkiej niezbednej dokumentacji wymaganej do podpisania
umowy o dofinansowanie projektu.

f) Dokumenty potwierdzajace status prawny kandydata na partnera i umocowanie 0s6b go
reprezentujgcych.

g) Oswiadczenie, o nie podleganiu wykluczeniu z mozliwosci ubiegania sie o dofinansowanie na
podstawie odrebnych przepiséw,

h) Zgtoszenie powinno wptyna¢ na formularzu, ktéry stanowi zatgcznik nr 1 do ogtoszenia

V. Opis kryteridw branych pod uwage w wyborze partnera

a) Spetnienie wymogow formalnych (oswiadczenia o ktérych mowa w pkt 1V).

b) Opis dotychczasowej dziatalnosci kandydata na partnera, uwzgledniajacy jego najwieksze
osiggnigcia, zwlaszcza w zakresie realizacji projektow finansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej oraz
dziatalnosci zwigzanej z ustugami spotecznymi. Max. 30 pkt

c) Opis koncepcji udziatu w projekcie, w szczegéInosci propozycje realizacji dziatar okreslonych w pkt.
Il a). Max. 30 pkt.

d) Wykaz zrealizowanych ustug/projektéw w zakresie $wiadczenia ustug zdrowotnych wraz z ich krétkim
opisem. Max. 30 pkt.

e) Wykaz oséb, ktérymi dysponuje kandydat na partnera wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji
zawodowych, doswiadczenia oraz ze wskazaniem czynnosci, jakie osoby te mogg realizowac
w projektach. Max. 10 pkt.

VIl. Termin sktadania ofert

Oferty w formacie .doc., docx. lub .pdf nalezy przesta¢ w terminie od daty ogtoszenia naboru
26.01.2024r. do 21.02.2024r., na adres e-mail: urzad@dwikozy.gmina.pl lub dostarczy¢ osobiécie do
Urzgdu Gminy Dwikozy — ul. Spétdzielcza 15, 27-620 Dwikozy



Zatgcznik nr 1

Formularz

Nazwa instytucji/organizacji:

Adres

Numer KRS

Tel.

E-mail:

Osoba wyznaczona do kontaktu: (imie,
nazwisko, telefon kontaktowy, e-mail):

Opis dotychczasowej dziatalnosci kandydata na
partnera, uwzgledniajgcy jego najwieksze
osiggniecia, zwlaszcza w zakresie realizacji
projektéw finansowanych ze srodkéw Unii
Europejskiej oraz dziatalnosci zwigzanej z
ustugami spotecznymi

Opis koncepcji udziatu w projekcie, w
szczegblnosci propozycje realizacji dziatan
okreslonych w pkt. Il ogtoszenia o
naborze partnera.

Wykaz zrealizowanych ustug/projektow w
zakresie swiadczenia ustug spotecznych wraz z
ich krotkim opisem

Wykaz oséb, ktérymi dysponuje kandydat na
partnera wraz z informacjami na temat ich
kwalifikacji zawodowych,
doswiadczenia oraz ze wskazaniem czynnosci,
jakie osoby te mogg realizowac¢ w projektach.

Data:

Podpis i pieczec:




